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Protect your present and preserve your
legacy with a heritage that offers lifelong
protection.

Protect your present to secure yourself and your loved
ones’ future with PRUHeritage Cover. Live each day
with confidence, comforted by the knowledge that your
legacy will flourish just as you've envisioned.

PRUHeritage Cover is a regular premium non-participating
insurance plan that offers coverage for Total and

Permanent Disability (TPD)' until age 70 and death
until age 100.

@ Enjoy your protection boosted up by 20% at age 61
with Legacy Booster?, providing enhanced protection
on death and TPD' as you enter retirement.

@ Enjoy yearly support for up to 10 years through the
Silver Care Benefit? for covered conditions.

® Be rewarded with both the Retirement Reward*
and Age 88 Reward when no claims are made.

@ Enjoy a lump sum payout when policy matures.

@ Opt for higher protection with higher Basic Sum
Assured (BSA) and enjoy basic premium discount
of up to 12%°.

Safeguard yourself and your loved ones with
PRUHeritage Cover.

"Prior to the Policy Anniversary of Life Assured's Age Next Birthday
(ANB) 70. TPD Benefit is not applicable for entry ANB 70.

2| egacy Booster shall commence on the Policy Anniversary of Life
Assured's ANB 61 or after completion of Policy Year 4, whichever later.

3Prior to the Policy Anniversary of Life Assured's ANB 90. The coverage
shall commence on the Policy Anniversary of Life Assured's ANB 61 or
after completion of Policy Year 4, whichever later.

“Depending on entry ANB, Retirement Reward shall be payable on the
Policy Anniversary of Life Assured's ANB 61 or after completion of
Policy Year 12.

5Refer to Large Sum Assured Discount table (item 6) for details.
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olistic legacy insurance plan

that pays 5% of the Basic Sum Assured (BSA)
yearly to support assisted living, up to 10 years for
covered conditionsé via Silver Care Benefit’.

nhance your coverage with Legacy Booster®

feature by an additional 20% of BSA upon death
or Total and Permanent Disability (TPD)?.

eceive a lump sum payout

of up to 10%'° of the BSA at age 61" with the
Retirement Reward feature.

ncur a lower basic plan premium

when you choose higher BSA, up to
12%" discount.

ailored to your needs

with flexible premium payment options of
5, 8,10 and 20 years.

dditional lump sum cash payout
up to 10%™ of BSA upon attaining age of 88.

varanteed lifelong protection™

up until ANB 100 with guaranteed basic
premium rate.

nsure you and your family
are well taken care of

upon policy maturity at ANB 100, receiving
100% of your BSA as a lump sum payment.

| @2 | 20 5 B | G B

¢ Covered conditions include the inability to perform at least 2 out of 6
Activities of Daily Living (ADL)(s), Parkinson's Disease, Alzheimer's
Disease/Severe Dementia accompanied with inability to perform at
least 2 out of 6 ADL(s).

7 Prior to the Policy Anniversary of Life Assured's ANB 90. The coverage
shall commence on the Policy Anniversary of Life Assured's ANB 61 or
after completion of Policy Year 4, whichever later.

8 Legacy Booster shall commence on the Policy Anniversary of Life
Assured's ANB 61 or after completion of Policy Year 4, whichever later.

9 Prior to the Policy Anniversary of Life Assured's ANB 70. TPD Benefit is
not applicable for entry ANB 70.

1010% for entry ANB 64 and below, 5% for entry ANB 65 and above,
provided that no claims are made.

" Refer to Retirement Reward table (item 2) for details.

2Refer to Large Sum Assured Discount table (item 6) for details.

BProvided that premiums are paid up to date.



All about PRUHeritage Cover
1. What is PRUHeritage Cover?

PRUHeritage Cover is a regular premium non-participating
insurance plan which covers Total and Permanent Disability
(TPD) prior to the Policy Anniversary of age 70, and death
of the Life Assured, up till age 100. Enjoy your protection
boosted up by 20% at age 61 with Legacy Booster',
enhanced protection on death and TPD as you enter
retirement. In addition, this plan provides yearly support
via Silver Care Benefit's for covered conditions.

This plan rewards you with Retirement Reward and Age
88 Reward when no claims are made. Furthermore, you
may receive a lump sum payout when policy matures.

2. What are the benefits payable?
Death In the event of Life Assured’s death, BSA plus
Benefit Legacy Booster shall be payable.

Death Benefit as stated above shall be
Total and payable upon Life Assured suffering from
R TPD prior to the Policy Anniversary of Life

G Assured’s ANB 70.
Disability
Notes:

greF:]De)ﬁt 1. TPD Benefit is not applicable for Life
Assured’s entry ANB 70.
2. Payment of this benefit will reduce the BSA.

5% of the BSA shall be payable yearly, up to
10 years in the event of diagnosis of any
one of the covered conditions listed below
prior to the Policy Anniversary of Life
Assured’s ANB 90:

* Inability to perform at least 2 out of 6
Activities of Daily Living (ADL)(s)

» Parkinson's Disease

 Alzheimer’s Disease/Severe Dementia

Silver Care accompanied with inability to perform at

Benefit least 2 out of 6 ADL(s)

The coverage shall commence on the Policy
Anniversary of Life Assured’s ANB 61 or after
completion of Policy Year 4, whichever later.

Notes:

1. The same amount of Silver Care Benefit
shall be payable up to a maximum of 10
yearly payments, or upon death, TPD or
surrender, whichever earlier.

2. Payment of this benefit will reduce the BSA.

4L egacy Booster shall commence on the Policy Anniversary of Life
Assured's ANB 61 or after completion of Policy Year 4, whichever later.

SPrior to the Policy Anniversary of Life Assured's ANB 90. The coverage
shall commence on the Policy Anniversary of Life Assured's ANB 61 or after
completion of Policy Year 4, whichever later.



Legacy Booster, i.e. an additional 20% of BSA
shall be payable in the event of death or TPD.
The coverage shall commence on the Policy
Anniversary of Life Assured’'s ANB 61 or after
completion of Policy Year 4, whichever |ater.

A percentage (%) of BSA shall be payable

at the Policy Anniversary of the respective
payout age/year according to the respective
entry ANB, subject to no claim on Death/TPD/
Silver Care Benefit.

Entr % of
ANg BOSA Payout Age/Year

1-50 | 10% Life Assured’s ANB 61
51-64 | 10% |After completion of Policy Year 12
\65-70 | 5% | After completion of Policy Year 12

Retirement
Reward

A percentage (%) of BSA shall be payable at
the Policy Anniversary of ANB 88 according
to the respective entry ANB, subject to no
claim on Death/TPD/Silver Care Benefit.

Entry ANB | % of BSA
1-64 10%

65-70 5%
N J

Maturity 100% of BSA shall be payable on maturity in
Benefit one lump sum.




3. Why legacy planning with PRUHeritage Cover?

Sam, aged 50, started his legacy planning with
PRUHeritage Cover. With PRUHeritage Cover, Sam has

peace of mind knowing that his loved ones are taken
care of.

Age

Legacy Creation

Financial security and stability for
loved ones

BSA RM1 million¢

Legacy Booster

Additional protection when you need
it the most

Additional |

20% of BSA RM200,0007¢

Silver Care Benefit

Yearly income benefit for assisted living
during silver age for covered conditions

Yearly payout

SofBsA | RM50,000 up to 10 years

Retirement Reward

10% of BSA | RM100,000"7

Age 88 Reward

10% of BSA ‘ RM100,000

Maturity Benefit

100% of BSA ‘ RM1 million’s

$This amount shall be reduced accordingly if there is any TPD and/or
Silver Care Benefit claim made and approved.
7Subject to no claim on Death/TPD/Silver Care Benefit.



4. Who can take up this plan?

Premium Entry Age

Payment Period Child

5
17 -70
8
1% =16
10 17 - 65
20 17 - 60

*For child plans, minimum entry age is 14 days.

5. How do | pay the premium?

Premium Payment Period

5 years 8 years 10 years 20 years

Premiums can be paid yearly, half-yearly, quarterly or
monthly via Cash/Cheque, Credit/Debit Card or Direct
Debit (via UOB account).

The modal factor applied to the premium calculation shall
depend on the premium payment frequency selected:

Premium Payment Premium Modal
Frequency Factor

Yearly premium Yearly premium x 1.0000
Half-yearly premium Yearly premium x 0.5000
Quarterly premium Yearly premium x 0.2525
Monthly premium Yearly premium x 0.0850

Premiums vary by entry age, gender, smoking status,
premium payment period, coverage selected and
underwriting condition.

6. What is the minimum and maximum BSA of this plan?

Minimum BSA Maximum BSA

RM500,000 Subject to underwriting

Enjoy large sum assured discount on basic plan premium
when higher BSA is selected.

Basic Plan Premium

Basic Sum Assured Discount (% of Basic
Plan Premium Rates**)
RM500,000 to RM799,999 None
RM800,000 to RM1,999,999 8%
RM2 million and above 12%

**Excluding loading, if any.



7. What are the optional riders attachable to the
basic plan?

Optional .

PRUWaiver Plus ensures continuous
protection without the need to pay all future
CEONTCTIEI premiums under PRUHeritage Cover policy if
Plus Life Assured is diagnosed with any of the 42
covered Critical lllnesses during the term of
the rider or upon TPD'8,

Spouse Waiver Plus ensures Life Assured
will continue to be protected without the
need to pay all future premiums under
PRUHeritage Cover policy if the spouse
(Insured Life for this rider) dies during the
term of the rider, is diagnosed with any of
the 42 covered Critical lllnesses during the
term of the rider or upon TPD'8.

Parent Waiver Plus ensures Life Assured will
continue to be protected without the need to
pay all future premiums under PRUHeritage
Cover policy up to Policy Anniversary before
Life Assured attains age 25 or the end of the
premium payment term (whichever is earlier),
should the parent (Insured Life for this rider)
dies during the term of the rider, is diagnosed
with any of the 42 covered Critical llinesses
during the term of the rider or upon TPD'.

Parent
Waiver
Plus

Note: For the full list of covered Critical Ilinesses, please refer to
Product Disclosure Sheet and Summary Illustration.

8. What are the waiting periods that | should be aware of?

There is no waiting period for the death and TPD coverage
under PRUHeritage Cover.

The waiting periods for Silver Care Benefit and other
optional riders are detailed in the Product Disclosure
Sheet and Summary Illustration.

8Prior to the Policy Anniversary of Life Assured's ANB 70 or expiry of
the rider, whichever is earlier. TPD Benefit is not applicable for entry
ANB 70.



9. What are the major exclusions under
PRUHeritage Cover?

« Suicide - if death was due to suicide within one year
from the effective date of policy or the date of policy
revival, whichever is later, premiums paid (excluding
taxes, if any) will be refunded without interest.

* Total and Permanent Disability (TPD) benefit is not
payable if the disability is directly or indirectly caused by:

a) any pre-existing conditions;

b) any attempted suicide or self-inflicted injury whether
attempted/inflicted while sane or insane;

¢) any travelling in an aircraft other than as a pilot or a
member of a crew or a fare paying passenger in a
commercial aircraft licensed for passenger service
on scheduled flights over established routes only; or

d) any participation in any aerial sporting activities such
as hang-gliding, ballooning, parachuting, sky-diving,
bungee jumping and other such similar activities.

Silver Care Benefit is not payable if the disability and/or
disease is directly or indirectly caused by:

a) any pre-existing conditions;

b) any attempted suicide or self-inflicted injury whether
attempted/inflicted while sane or insane;

¢) any travelling in an aircraft other than as a pilot or a
member of a crew or a fare paying passengerin a
commercial aircraft licensed for passenger service
on scheduled flights over established routes only; or

d) any participation in any aerial sporting activities
such as hang-gliding, ballooning, parachuting,
sky-diving, bungee jumping and other such similar
activities.

Note: This list is non-exhaustive. Please refer to the
policy contract for the full list of exclusions under this
policy.

10. How do | find out more about PRUHeritage Cover?

Should you require additional information about
PRUHeritage Cover, you may visit the nearest UOB
Malaysia branches. Alternatively, visit UOB.my/phc
for more details.



Important notes and disclaimers

This brochure is for illustrative purposes only. You are advised to
refer to the Product Disclosure Sheet and Summary lllustration for
further information before purchasing a policy, and to refer to
the terms and conditions in the policy contract for details of
the features and benefits under the policy.

The premiums that you pay contribute to both the savings and
protection elements of the product, e.g. death benéefits. If you
are looking for financial products with savings element, you
may wish to compare annualised returns of this policy with the
effective returns of other investment alternatives.

You should satisfy yourself that this policy will best serve your
needs and that the premium payable under the policy is an
amount that you can afford. To achieve this, we recommend
that you speak to your UOB Malaysia representative who will
perform a needs analysis and assist you in making an informed
decision. You may also contact Prudential Assurance Malaysia
Berhad (PAMB) directly for more information.

Premium rates for PRUHeritage Cover basic plan is guaranteed
whereas rates for its attachable riders (if any) are not guaranteed
and we reserve the right to revise them at policy anniversary
by giving a 90-day prior notice to policy owners.

In the event that you do not pay your premium due within one
month of grace period, then the amount of cash value available
will be used to pay for your premium through Automatic Premium
Loan at the prevailing interest rate, as determined by PAMB. If the
cash value is insufficient to pay for such outstanding premiums or
other debts with PAMB, then the policy will lapse.

You can surrender the policy at any time. However, if you
terminate the policy, you may get back less than the amount
you have paid in. Upon surrender, a surrender value will be
payable and all the benefits under this plan will be terminated.

There is a free-look period of 15 days after the policy has been
delivered to you to allow you to review it if it meets your needs. If
the policy is cancelled within this period, PAMB will refund you
the premiums and taxes (if any) that you have paid, less any
medical fee incurred.



» Commission will be borne by the policy owner and paid from the
premium. Please refer to the following table for commission
payable.

The table assumes a male, aged 50, non-smoker purchasing
a PRUHeritage Cover policy, premium payment period of 5
years, policy term of 50 years, with yearly premium payment
through credit card. The Basic Sum Assured selected is
RM1,000,000 and no rider is attached. The total annual
premium of the policy is RM141,450.00.

Proportion of Amount of
Premium Deducted for | Commission Payable
Commission Payable (%) (RM)
1 8.75 12,377
2 6.25 8,841
3 5.00 7,073
4 2.50 3,536
5 2.50 3,536

Note: There will also be commission paid on the premium paid
for the riders (if any). The commission illustrated above includes
commission and bonuses payable to UOB Malaysia. UOB
Malaysia may be entitled to bonuses provided that UOB
Malaysia meets the qualifying criteria set by PAMB.

Please note that the proportion deducted and the actual
amount payable will vary if the assumptions change. For the
exact commission payable in your case, please consult your
UOB Malaysia representative.

* PRUHeritage Cover and its attachable riders (if any) are not
Shariah-compliant products.

* You must inform us of any change in your smoking status,
occupation or should you involve in avocation or sports activities
because it may affect the premiums, terms, conditions and
benefits of the policy.

* Any age reference shall be on the basis of Age Next Birthday
(ANB).

« If there is any conflict or inconsistency between the English
language, Malay language and Chinese language versions of
this brochure, the English language version of this brochure
shall prevail and be given effect to.

* Taxes at the prevailing rate may be charged on any of the
premiums, or any other payments due (where applicable)
under this policy.

* Prudential Assurance Malaysia Berhad (PAMB) is a licensed
insurance company under the Financial Services Act 2013 that
is regulated by Bank Negara Malaysia.



Lindungi masa kini anda dan pelihara
legasi anda dengan warisan yang
menawarkan perlindungan seumur hidup.

Lindungi masa kini anda untuk menjamin diri anda dan
masa depan bagi orang yang anda sayangi dengan
PRUHeritage Cover. Hidup setiap hari dengan keyakinan,
dihiburkan dengan pengetahuan bahawa legasi anda
akan berkembang seperti yang anda bayangkan.

PRUHeritage Cover adalah pelan insurans tanpa penyertaan
premium berkala yang menawarkan perlindungan untuk

Hilang Upaya Menyeluruh dan Kekal (TPD)' sehingga
umur 70 dan kematian sehingga umur 100 .

@ Nikmati perlindungan anda yang ditingkatkan
sebanyak 20% pada umur 61 dengan Booster Legasi?,
memberikan perlindungan tambahan untuk kematian
dan TPD' semasa anda memasuki persaraan.

@ Nikmati sokongan tahunan sehingga 10 tahun
melalui Manfaat Penjagaan Warga Emas? untuk
keadaan yang dilindungi.

@ Dapatkan penghargaan dengan Ganjaran Persaraan®
dan Ganjaran Umur 88 apabila tiada tuntutan dibuat.

@ Nikmati pembayaran sekaligus apabila polisi matang.

@ Pilih perlindungan yang lebih tinggi dengan Jumlah
Diinsuranskan Asas (BSA) yang tinggi dan nikmati
diskaun premium asas sehingga 12%5.

Lindungi diri anda dan orang yang anda sayangi
dengan PRUHeritage Cover.

"Sebelum Ulang Tahun Polisi Hayat Yang Diinsuranskan Pada Hari Jadi
Yang Akan Datang (ANB) 70. Manfaat TPD adalah tidak berkenaan bagi
umur kemasukan ANB 70.

2Booster Legasi akan bermula pada Ulang Tahun Polisi Hayat Yang
Diinsuranskan mencapai ANB 61 atau selepas Tahun Polisi 4 tamat, yang
mana lebih terkini.

3Sebelum Ulang Tahun Polisi yang mana Hayat Yang Diinsuranskan mencapai
ANB 90. Perlindungan ini akan bermula pada Ulang Tahun Polisi yang
mana Hayat Yang Diinsuranskan mencapai ANB 61 atau selepas Tahun
Polisi 4 tamat, yang mana lebih terkini.

4Bergantung pada ANB kemasukan, Ganjaran Persaraan akan dibayar pada
Ulang Tahun Polisi yang mana Hayat Yang Diinsuranskan mencapai ANB 61
atau selepas Tahun Polisi 12 tamat.

5Rujuk kepada jadual Diskaun untuk Jumlah Diinsuranskan Besar (item &)
untuk butiran.




Pelan insurans legasi holistik

yang membayar 5% daripada Jumlah Diinsuranskan
Asas (BSA) setiap tahun untuk menyokong kehidupan
dibantu, sehingga 10 tahun untuk keadaan yang
dilindungi¢ melalui Manfaat Penjagaan Warga Emas’.

Tingkatkan perlindungan anda dengan ciri
Booster Legasi®

sebanyak 20% tambahan daripada BSA apabila
berlaku kematian atau Hilang Upaya Menyeluruh
dan Kekal (TPD)®.

Terima bayaran sekaligus
sehingga 10%'° daripada BSA pada umur 61™
dengan ciri Ganjaran Persaraan.

Dapatkan premium pelan asas

yang lebih rendah

apabila anda memilih BSA yang lebih tinggi,
dengan diskaun sehingga 12%™.

Disesuaikan mengikut keperluan anda
dengan pilihan pembayaran premium fleksibel
selama 5, 8, 10 dan 20 tahun.

Ganjaran tunai sekaligus tambahan
sehingga 10% daripada BSA apabila mencapai
umur 88 tahun.

Perlindungan seumur hidup™®
yang dijamin sehingga ANB 100 dengan kadar
premium asas yang dijamin.

Pastikan anda dan keluarga anda

dijaga dengan baik

apabila polisi matang pada ANB 100, menerima
pembayaran 100% BSA anda sebagai bayaran
sekaligus.

| & B2 1| = | | B

¢ Keadaan yang dilindungi termasuk ketidakupayaan untuk melakukan
sekurang-kurangnya 2 daripada 6 Aktiviti Harian Kehidupan (ADL),
Penyakit Parkinson, Penyakit Alzheimer/Demensia Teruk disertai
dengan ketidakupayaan untuk melakukan sekurang-kurangnya 2
daripada 6 Aktiviti Harian Kehidupan.

7 Sebelum Ulang Tahun Polisi yang mana Hayat Yang Diinsuranskan
mencapai ANB 90. Perlindungan ini akan bermula pada Ulang Tahun
Polisi yang mana Hayat Yang Diinsuranskan mencapai ANB 61 atau
selepas Tahun Polisi 4 tamat, yang mana lebih terkini.

8 Booster Legasi akan bermula pada Ulang Tahun Polisi Hayat Yang
Diinsuranskan mencapai ANB 61 atau selepas Tahun Polisi 4 tamat,
yang mana lebih terkini.

? Sebelum Ulang Tahun Polisi Hayat Yang Diinsuranskan ANB 70. Manfaat
TPD adalah tidak berkenaan bagi umur kemasukan ANB 70.

©10% untuk ANB kemasukan 64 dan ke bawah, 5% untuk ANB kemasukan
65 dan ke atas, dengan syarat tiada tuntutan dibuat.

" Rujuk kepada joduo?(]onjoron Persaraan (item 2) untuk butiran.

2 Rujuk kepada jadual Diskaun untuk Jumlah Diinsuranskan Besar (item 6)
untuk butiran.

BDengan syarat premium dibayar tepat pada masanya.



Mengenai PRUHeritage Cover
1. Apakah itu PRUHeritage Cover?

PRUHeritage Cover adalah pelan insurans tanpa penyertaan
premium berkala yang melindungi Hilang Upaya Menyeluruh
dan Kekal (TPD) sebelum Ulang Tahun Polisi umur 70 tahun,
dan kematian Hayat Yang Diinsuranskan, sehingga umur
100 tahun. Nikmati perlindungan anda yang ditingkatkan
sebanyak 20% pada umur &1 tahun dengan Booster Legasi™,
perlindungan yang dipertingkatkan untuk kematian dan TPD
semasa anda memasuki persaraan. Di samping itu, pelan ini
menyediakan sokongan tahunan melalui Manfaat Penjagaan
Warga Emas™ untuk keadaan yang dilindungi.

Pelan ini memberi ganjaran kepada anda dengan Ganjaran
Persaraan dan Ganjaran Umur 88 apabila tiada tuntutan
dibuat. Selain itu, anda akan menerima pembayaran
sekaligus apabila polisi matang.

2. Apakah manfaat-manfaat yang akan dibayar?

Manfaat- . .
Butir-butiran

Sekiranya Hayat Yang Diinsuranskan
meninggal dunia, Jumlah Diinsuranskan Asas
(BSA) tambah Booster Legasi akan dibayar.

Manfaat
Kematian

Manfaat Kematian seperti yang dinyatakan
di atas akan dibayar apabila Hayat Yang
Diinsuranskan mengalami Hilang Upaya
Manfaat Menyeluruh dan Kekal (TPD) sebelum Ulang
Hilang Tahun Polisi yang mana Hayat Yang
Upaya Diinsuranskan mencapai ANB 70.

VEEITLIE Nota-nota:

CINGICIM 1. Manfaat TPD adalah tidak berkenaan

(TPD) untuk umur kemasukan Hayat Yang
Diinsuranskan ANB 70.

2. Bayaran manfaat ini akan mengurangkan
Jumlah Diinsuranskan Asas.

5% daripada Jumlah Diinsuranskan Asas akan
dibayar setiap tahun, sehingga 10 tahun
sekiranya berlaku diagnosis mana-mana satu
keadaan yang dilindungi dan disenaraikan di
bawah sebelum Ulang Tahun Polisi yang mana
Manfaat Hayat Yang Diinsuranskan mencapai ANB 90:

ENICIEEON < Ketidakupayaan untuk melakukan sekurang-

Warga kurangnya 2 daripada 6 Aktiviti Harian

Emas Kehidupan

e Penyakit Parkinson

« Penyakit Alzheimer/Demensia Teruk disertai
dengan ketidakupayaan untuk melakukan
sekurang-kurangnya 2 daripada é Aktiviti
Harian Kehidupan

“Booster Legasi akan bermula pada Ulang Tahun Polisi Hayat Yang
Diinsuranskan mencapai ANB 61 atau selepas Tahun Polisi 4 tamat,
yang mana lebih terkini.

5Sebelum Ulang Tahun Polisi yang mana Hayat Yang Diinsuranskan mencapai
ANB 90. Perlindungan ini akan bermula pada Ulang Tahun Polisi yang mana
Hayat Yang Diinsuranskan mencapai ANB 61 atau selepas Tahun Polisi 4
tamat, yang mana lebih terkini.



Manfaat- . .
Butir-butiran

Perlindungan ini akan bermula pada Ulang Tahun
Polisi yang mana Hayat Yang Diinsuranskan
mencapai ANB 61 atau selepas Tahun Polisi 4
tamat, yang mana lebih terkini.

LCIICEIE Nota-nota:

EENICIEEON 1. Jumlah Manfaat Penjagaan Warga Emas

Warga yang sama akan dibayar sehingga

Emas maksimum 10 pembayaran tahunan, atau
apabila kematian, TPD atau penyerahan,
yang mana lebih awal.

2. Bayaran manfaat ini akan mengurangkan
Jumlah Diinsuranskan Asas.

Booster Legasi iaitu 20% daripada BSA akan
dibayar secara tambahan apabila berlaku
Booster kematian atau TPD. Perlindungan ini akan
Legasi bermula pada Ulang Tahun Polisi Hayat Yang
Diinsuranskan mencapai ANB 61 atau selepas
Tahun Polisi 4 tamat, yang mana lebih terkini.

Peratusan (%) daripada BSA akan dibayar
pada umur/tahun pembayaran Ulang Tahun
Polisi masing-masing menurut ANB kemasukan,
tertakluk kepada tiada tuntutan atas Manfaat
Kematiaon/TPD/Penjagaan Warga Emas.

Ganjaran ANB | % daripada Umur/Tahun
Persaraan Kemasukan BSA Pembayaran

B Hayat Yang
1-50 10% Diinsuranskan ANB 61
Selepas Tahun
o1-64 10% Polisi 12 tamat
Selepas Tahun
\_ 65-70 5% Polisi 12 tamat /

Peratusan (%) daripada BSA akan dibayar
pada Ulang Tahun Polisi ANB 88 menurut ANB
kemasukan, tertakluk kepada tiada tuntutan

. atas Manfaat Kematian/TPD/Penjagaan
(SCTTEIIN \Warga Emas.

Umur 88
ANB Kemasukan % daripada BSA
1-64 10%
\_  65-70 5% .

Manfaat 100% daripada BSA akan dibayar sekaligus
[ Gpleielyteley) pada tempoh matang.




3. Mengapa perancangan legasi dengan
PRUHeritage Cover?

Sam, berumur 50 tahun, memulakan perancangan
legasinya dengan PRUHeritage Cover. Dengan

PRUHeritage Cover, Sam merasa tenang mengetahui
bahawa orang yang disayanginya dijaga.

Umur

Penciptaan Legasi @
oSN

Keselamatan kewangan dan
kestabilan untuk orang disayangi

BSA ‘ RM1 juta's

Booster Legasi

Perlindungan tambahan apabila
anda memerlukannya

BSA

tambahan 20% RM200,000"¢

Manfaat Penjagaan Warga Emas

Manfaat pendapatan tahunan sebagai
bantuan hidup dalam usia emas untuk
keadaan yang dilindungi

5% Bayaran tahunan RM50,000
daripada BSA sehingga 10 tahun

Ganjaran Persaraan

10% |

daripada BSA RM100,000"7

Ganjaran Umur 88

10%
daripada BSA ‘ RM100,000"

Manfaat Kematangan

100% ‘

daripada BSA RM1 jutate

6 Jumlah ini akan dikurangkan sewajarnya jika terdapat sebarang
tuntutan TPD dan/atau Manfaat Penjagaan Warga Emas yang dibuat
dan diluluskan.

7Tertakluk kepada tiada tuntutan ke atas Manfaat Kematian/TPD/
Manfaat Penjagaan Warga Emas.



4. Siapakah yang boleh mengambil pelan ini?

Tempoh

Pembayaran

5
17 -70
8
1*-16
10 17 - 65
20 17 - 60

*Bagi pelan anak, umur kemasukan minimum adalah 14 hari.

5. Bagaimana saya membayar premium?

Tempoh Pembayaran Premium

5 tahun 8 tahun 10 tahun 20 tahun

Premium boleh dibayar untuk kekerapan tahunan, setengah
tahun, suku tahunan atau bulanan melalui Tunai/Cek, Kad
Kredit/Debit atau Debit Terus (melalui akaun UOB).

Faktor modal yang digunakan dalam pengiraan premium
bergantung pada kekerapan pembayaran premium:

Kekerapan Faktor Modal
Pembayaran Premium Premium

Premium tahunan Premium tahunan x 1.0000
Premium setengah tahun Premium tahunan x 0.5000
Premium suku tahunan Premium tahunan x 0.2525
Premium bulanan Premium tahunan x 0.0850

Premium adalah berbeza berdasarkan umur kemasukan,
jantina, status merokok, tempoh pembayaran premium,
pilihan perlindungan, dan keadaan pengunderaitan.

6. Apakah Jumlah Diinsuranskan Asas minimum dan
maksimum untuk pelan ini?

Jumlah Diinsuranskan Jumlah Diinsuranskan
Asas Minimum Asas Maksimum

Tertakluk kepada
RM500,000 pengunderaitan

Nikmati diskaun untuk jumlah diinsuranskan besar pada
premium pelan asas apabila BSA yang lebih tinggi dipilih.

Diskaun Premium Pelan

Diinsu.rjgrr?sll?gn Asas Asas (% daripada Kadar
Premium Pelan Asas**)
RM500,000 hingga RM799,999 Tiada
RM800,000 hingga RM1,999,999 8%
RM2 juta dan ke atas 12%

**Tidak termasuk sebarang beban, jika ada.



7. Apakah rider-rider opsyenal yang boleh disertakan
dengan pelan asas?

Rider-rider Butir-butiran
Opsyenal

PRUWaiver Plus menjamin perlindungan
berterusan tanpa perlu membayar semua
premium masa hadapan di bawah polisi
NVNCIYETE PRUHeritage Cover jika Hayat Yang

Plus Diinsuranskan disahkan menghidapi salah
satu daripada 42 Penyakit Kritikal yang
dilindungi dalam tempoh rider atau
mengalami TPD™.

Spouse Waiver Plus menjamin perlindungan
berterusan bagi Hayat Yang Diinsuranskan
tanpa perlu membayar semua premium
masa hadapan di bawah polisi PRUHeritage
Cover jika pasangan (Nyawa Yang
Diinsuranskan bagi rider ini) meninggal
dunia dalam tempoh rider, disahkan
menghidapi salah satu daripada 42 Penyakit
Kritikal yang dilindungi dalam tempoh rider
atau mengalami TPD'.

Spouse
Waiver
Plus

Parent Waiver Plus menjamin perlindungan
berterusan bagi Hayat Yang Diinsuranskan
tanpa perlu membayar semua premium masa
hadapan di bawah polisi PRUHeritage Cover
hingga Ulang Tahun Polisi sebelum Hayat
Parent Yang Diinsuranskan mencapai umur 25 tahun
Waiver atau akhir tempoh pembayaran premium
Plus (yang mana lebih awal), jika ibu atau bapa
(Nyawa Yang Diinsuranskan bagi rider ini)
meninggal dunia dalam tempoh rider, disahkan
menghidapi salah satu daripada 42 Penyakit
Kritikal yang dilindungi dalam tempoh rider
atau mengalami TPD™,

Nota: Sila rujuk kepada Lampiran Keterangan Produk dan Ringkasan
llustrasi untuk senarai penuh Penyakit Kritikal yang dilindungi.

8. Apakah tempoh menunggu yang perlu saya ketahui?

Tiada tempoh menunggu untuk perlindungan kematian
dan TPD di bawah PRUHeritage Cover.

Tempoh menunggu untuk Manfaat Penjagaan Warga
Emas dan rider opsyenal lain diperincikan dalam Lampiran
Keterangan Produk dan Ringkasan llustrasi.

8Sebelum Ulang Tahun Polisi Hayat Yang Diinsuranskan ANB 70 atau
tamat tempoh rider, mana-mana yang lebih awal. Manfaat TPD
adalah tidak berkenaan bagi umur kemasukan ANB 70.



10.

Apakah pengecualian-pengecualian utama di bawah
PRUHeritage Cover?

 Bunuh diri - sekiranya kematian disebabkan bunuh diri
dalam tempoh setahun dari tarikh permulaan polisi atau
tarikh penguatkuasaan semula polisi, yang mana lebih
terkini, semua premium yang telah dibayar (tidak termasuk
cukai, jika ada) akan dibayar balik tanpa faedah.

* Manfaat Hilang Upaya Menyeluruh dan Kekal (TPD)
tidak akan dibayar jika kehilangan upaya itu secara
langsung atau tidak langsung disebabkan oleh:

a) sebarang keadaan sedia ada;

b) sebarang cubaan membunuh diri atau kecederaan
diri yang disengajakan, sama ada cubaan atau
sengaja, dalam keadaan siuman atau tidak siuman;

¢) sebarang penyertaan dalam penerbangan udara
selain daripada sebagai juruterbang atau anak
kapal atau sebagai penumpang yang membayar
tambang dalam pesawat penumpang komersil
berlesen yang beroperasi melalui laluan yang biasa
dijadualkan; atau

d) sebarang penyertaan dalam aktiviti sukan udara
seperti peluncuran gantung, menaiki belon udara,
terjun dengan payung terjun, terjun udara, terjun
bungee dan aktiviti lain seumpamanya.

Manfaat Penjagaan Warga Emas tidak akan dibayar
jika kehilangan upaya dan/atau penyakit itu secara
langsung atau tidak langsung disebabkan oleh:

a) sebarang keadaan sedia ada;

b) sebarang cubaan membunuh diri atau kecederaan
diri yang disengajakan, sama ada cubaan atau
sengaja, dalam keadaan siuman atau tidak siuman;

¢) sebarang penyertaan dalam penerbangan udara
selain daripada sebagai juruterbang atau anak
kapal atau sebagai penumpang yang membayar
tambang dalam pesawat penumpang komersil
berlesen yang beroperasi melalui laluan yang biasa
dijadualkan; atau

d) sebarang penyertaan dalam aktiviti sukan udara
seperti peluncuran gantung, menaiki belon udara,
terjun dengan payung terjun, terjun udara, terjun
bungee dan aktiviti lain sesumpamanya.

Nota: Senarai ini adalah tidak lengkap. Sila rujuk
kepada kontrak polisi untuk senarai penuh
pengecualian-pengecualian di bawah polisi ini.

Bagaimana boleh saya mengetahui lebih lanjut
mengenai PRUHeritage Cover?

Sekiranya anda memerlukan maklumat lebih lanjut
mengenai PRUHeritage Cover, anda boleh mengunjungi
mana-mana cawangan UOB Malaysia yang berdekatan.
|Sebougoi alternatif, layari UOB.my/phc untuk maklumat
anjut.



Nota penting dan penafian

Risalah ini adalah bagi tujuan ilustrasi sahaja. Anda dinasihatkan
supaya merujuk kepada Lampiran Keterangan Produk and
Ringkasan llustrasi untuk maklumat lanjut sebelum membeli
polisi, dan merujuk kepada terma dan syarat dalam kontrak
polisi untuk butir-butir mengenai ciri-ciri dan manfaat-manfaat
di bawah polisi ini.

Premium yang anda bayar menyumbang kepada elemen
simpanan dan perlindungan produk, seperti manfaat kematian.
Jika anda sedang mencari produk kewangan dengan elemen
simpanan, anda boleh membandingkan pulangan tahunan
polisi ini dengan pulangan efektif alternatif pelaburan lain.

Anda hendaklah memastikan bahawa polisi ini akan memenuhi
keperluan anda dan premium yang harus dibayar di bawah
polisi ini adalah amaun yang anda mampu bayar. Untuk berbuat
demikian, kami mengesyorkan anda berbincang dengan wakil
UOB Malaysia anda yang akan membuat analisis keperluan dan
membantu anda membuat keputusan termaklum. Anda juga
boleh menghubungi Prudential Assurance Malaysia Berhad
(PAMB) secara terus untuk maklumat lanjut.

Kadar premium bagi pelan asas PRUHeritage Cover adalah
dijamin manakala kadar premium bagi rider-rider yang
dilampirkan (jika ada) adalah tidak dijamin dan kami berhak
untuk menyemak semula pada ulang tahun polisi dengan
memberi notis 90 hari terlebih dahulu kepada pemilik polisi.

Jika anda tidak dapat membayar premium anda dalam tempoh
ihsan selama satu bulan, maka amaun nilai tunai yang ada
akan digunakan untuk mendahulukan premium di bawah Skim
Pinjaman Premium Automatik pada kadar faedah semasa,
seperti yang ditentukan oleh PAMB. Jika nilai tunai tersebut tidak
dapat menampung premium yang tertunggak atau hutang lain
dengan PAMB, maka polisi anda akan luput.

Anda boleh menyerahkan polisi pada bila-bila masa. Walau
bagaimanapun, jika anda menamatkan polisi, anda mungkin
memperoleh amaun yang kurang daripada premium yang telah
anda bayar. Pada penyerahan, nilai serahan akan dibayar dan
semua manfaat di bawah pelan ini akan ditamatkan.

Tempoh rujukan percuma selama 15 hari diperuntukkan selepas
polisi telah dihantar kepada anda untuk membolehkan anda
mengkaji semula sama ada polisi ini memenuhi keperluan anda.
Jika polisi dibatalkan dalam tempoh ini, PAMB akan membayar
balik kepada anda premium yang telah anda bayar termasuk
cukai (jika ada), tolak sebarang yuran perubatan yang telah
ditanggung.



» Komisen akan dibiayai oleh pemegang polisi dan dibayar
daripada premium. Sila rujuk kepada jadual yang berikut untuk
komisen yang boleh dibayar.

Jadual ini mengandaikan seorang lelaki, berumur 50 tahun, bukan
perokok membeli polisi PRUHeritage Cover, tempoh pembayaran
premium 5 tahun, tempoh polisi 50 tahun, dengan pembayaran
premium tahunan melalui kad kredit. Jumlah Diinsuranskan Asas
yang dipilih ialah RM1,000,000 dan tiada rider disertakan. Jumlah
premium tahunan polisi ialah RM141,450.00.

Tahun Perkadaran Premium Amaun Komisen
Polisi | Yang Ditolak bagi Komisen | yang Perlu Dibayar
yang Perlu Dibayar (%) (RM)
1 8.75 12,377
2 6.25 8,841
3 5.00 7,073
4 2.50 3,536
5 2.50 3,536

Nota: Terdapat juga komisen yang dibayar atas premium yang
dibayar bagi rider-rider (jika ada). Komisen yang diilustrasikan
di atas termasuk komisen dan bonus-bonus yang perlu dibayar
kepada UOB Malaysia. UOB Malaysia mungkin menerima
bonus-bonus dengan syarat UOB Malaysia memenuhi kriteria
kelayakan yang ditetapkan oleh PAMB.

Sila ambil perhatian bahawa perkadaran yang ditolak dan
amaun sebenar yang boleh dibayar akan berbeza jika andaian
berubah. Untuk mendapatkan komisen sebenar yang dibayar
untuk kes anda, sila rujuk kepada wakil UOB Malaysia anda.

* PRUHeritage Cover dan rider-rider (jika ada) yang dilampirkan
adalah produk tidak patuh Syariah.

* Anda mesti memaklumkan kepada kami mengenai sebarang
perubahan dalam status merokok, pekerjaan, atau sekiranya
anda melibatkan diri dalam kegemaran atau aktiviti sukan
kerana ia boleh mempengaruhi premium, terma, syarat dan
manfaat polisi.

» Sebarang rujukan umur adalah berdasarkan Umur Pada Hari
Jadi Yang Akan Datang (ANB).

« Sekiranya versi Bahasa Inggeris, Bahasa Melayu dan Bahasa
Cina bagi risalah ini mempunyai sebarang percanggahan
atau tidak konsisten, versi Bahasa Inggeris bagi risalah ini
akan divtamakan dan digunapakai.

 Cukai pada kadar semasa boleh dikenakan ke atas mana-mana
premium, atau apa-apa bayaran lain yang kena dibayar (jika
berkenaan) di bawah polisi ini.

* Prudential Assurance Malaysia Berhad (PAMB) adalah sebuah
Syarikat insurans berlesen di bawah Akta Perkhidmatan
Kewangan 2013 yang dikawal selia oleh Bank Negara Malaysia.
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This plan is underwritten by / Pelan ini ditanggung oleh /
LI RIZZEANR:

Prudential Assurance Malaysia Berhad 198301012262 (107655-U)
Level 20, Menara Prudential,

Persiaran TRX Barat,

55188 Tun Razak Exchange,

Kuala Lumpur, Malaysia.

This plan is distributed by / Pelan ini diedarkan oleh /
IEREH I HEN:

United Overseas Bank (Malaysia) Bhd (199301017069 (271809-K))
Level 16, UOB Plaza 1 KL,

7, Jalan Raja Laut,

50350 Kuala Lumpur.

To find out more, please visit UOB.my/banca or contact the
24-hour UOB Contact Centre at +6(03) 2612 8121.

Untuk maklumat lanjut, sila layari UOB.my/banca atau hubungi
Pusat Hubungan UOB 24 jom di +6(03) 2612 8121.

MAIE ZENE, FINS RN EEUOB.my/bancazk #3724/ B9
UOBEXZHIL+6(03) 2612 8121,

Scan the QR code for more ways to reach us:

Imbas kod QR untuk mendapatkan lebih banyak cara untuk
menghubungi kami:

ERE AR LR SE 2R AR A !

UOB.my/contactus

or contact Prudential Assurance Malaysia Berhad at
+6 03-2771 2499 or email customer.mys@prudential.com.my.

atau hubungi Prudential Assurance Malaysia Berhad di
+6 03-2771 2499 atau emel customer.mys@prudential.com.my.

g EXZEPrudential Assurance Malaysia Berhad +6 03-2771 2499
g A Hfcustomer.mys@prudential.com.mys

For directions to UOB branches, please visit UOB.my/branch
Layari UOB.my/branch untuk tunjuk arah ke cawangan UOB.
AT RRINAIRIEUOBSYT, 18 % UOB.my/branch
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Ahli PIDM/PIDMAIAL 52

Manfaat-manfaat yang dibayar di bawah sijil/polisi yang layak adalah
dilindungi oleh Perbadanan Insurans Deposit Malaysia (“PIDM") sehingga
had perlindungan. Sila rujuk Brosur Sistem Perlindungan Manfaat Takaful
dan Insurans (“TIPS") PIDM atau hubungi Prudential Assurance Malaysia
Berhad atau PIDM (layari www.pidm.gov.my)./Perbadanan Insurans
Deposit Malaysia (“PIDM”) {RIE &R LREE TR 2 (T AIIRFOF 2 2 £R
[ PRER A Lk o 152 15 PI DMBYERBG K £7 B = (RBQF 2 (R FE 1 E RO/ Vi F 3B
FORATFRFRQERATHPIDM (BRI HEwww.pidm.gov.my).



